
编号 天数 价格(元) 八月 九月 十月 十一月 十二月

六西格玛
SS02 2 3800 20-21

SS03 10 18000 13-17      第
一阶段

SS04 20 42000 11-15
第三阶段

8-12       第
四阶段

SS05 10 24000 8月30-3
第一阶段

11-15
第二阶段

SS06 4 8000 27-30
SS08 1 1500
SS09 1 1500 20

LS03 10 18000 9-13
第二阶段

LS04 20 42000 9-13
第二阶段

6-10
第三阶段

11-15
第四阶段

LS07 9 18000 15-18
第一阶段

13-17
第二阶段

精益生产

LM01 18 36800 23-26      第
三阶段

20-23      第
四阶段

LM02 9 18000
LM03 3 4000 40432 13-15

5 9000 21-22
第一阶段

3-5        第
二阶段

LM04 2 2800 40336
LM06 1 1500
LM07 2 2800 16-17
LM08 2 2800 23-24
LM10 2 2800 26-17
LM12 1 1500 8
LM13 2 2800 16-17 18-19
LM14 1 1500 18
LM15 2 2800 20-21
LM16 1 1500 17

LM17 2 2800 40212

创新方法
DS01 3 6000 25-27
DS02 8 18000

DS03 15 36000
11-15

第一阶段
8-12

第二阶段
13-17      第

三阶段
DS04 1 2000 23
SI03 4 12000
SI04 2 4000 21-22

工业工程（IE）
IE01 2 3000 2-3 18-19
IE03 1 2000 22
IE04 1 1500 3
管理技巧
MT01 2 2800 13-14

MT02 2 2500 14-15 5-6
MT03 2 2500 2-3
MT04 2 2500 21-22
MT06 1 1500 15

MT07 2 2800 16-17

MT08 抽样检验标准理解 1 1500
MT09 2 2500 13-14 1-2
QM07 2 2500 12-13 21-22
QM08 2 2500 20-21 7-8
QM09 2 2500 23-24 9-10

软管理
MS01 2 2500 19-20 30-31
MS02 3 4000 25-27
MS03 2 4000
MS04 2 4000 28-29
MS05 1 2000 28

ISO 9000质量管理体系
M03 5 7860 6-10 8-12

M04 3 2300 25-27 18-20 11月29-1
M05 1 800 25 18 11月29
M06 2 2800 23-24
M09 2 2800 16-17
M10 2 2800 29-30 2-3

纳威尔格（北京）管理咨询有限公司2010年8-12月公共培训计划-北京地区

ISO 9004标准理解

高级审核技巧

主任审核员（英国IRCA注册）

内部审核员

详解ISO 9001:2008标准

管理者代表

团队建设

目标管理与绩效考核

潜在失效模式及影响分析（FMEA）

七种QC工具

新七种QC工具

统计过程控制（SPC）

领导力

实验设计(DOE)

质量控制环（QCC）

快速工装转换（SMED）

全面生产维护 （TPM）

8D团队导向问题解决方法

质量功能展开（QFD）

六西格玛设计（DFSS）黑带

面向制造与装配的设计

标准工时（MOST）

人因工程在工厂中的应用

拉动系统（Kanban）
持续快速改进(Kaizen Bliz)

结构化创新黑带

创造性问题解决方法（TRIZ）

培训培训师

质量成本管理

测量系统分析（MSA）

一线班组管理

利用IE技术全面提高生产效率

六西格玛黄带

Minitab软件应用

JMP软件应用

精益西格玛绿带

识别浪费

价值流图（VSM）

六西格玛设计（DFSS）理解

六西格玛设计（DFSS）绿带

5S及目视管理

精益西格玛服务绿带

精益大师

 快速改善的团队实战-以精益的视角

精益专家

精益之旅(含现场参观)

准时化生产(JIT)

防错技术（POKA YOKE）

课程名称

六西格玛倡导者

六西格玛绿带

精益思想与白金汉游戏

5S审核

六西格玛黑带

六西格玛绿带升黑带

精益西格玛黑带



编号 天数 价格(元) 八月 九月 十月 十一月 十二月

纳威尔格（北京）管理咨询有限公司2010年8-12月公共培训计划-北京地区

课程名称
M11 2 2800 18-19
M13 2 2800 8-9

ISO 14000环境管理体系
EM01 1 800 1
EM02 3 2300 1-3
EM03 5 7860 2-6
EM04 3 5000 27-29 22-24
EM05 1 1000 27
EM06 1 1000 6
EM07 2 2000 9-10
EM08 3 2500 27-29

OHSAS 18000职业健康安全管理体系
HM01 1 800 13
HM02 3 2300 13-15
HM03 5 7860 25-29
HM04 3 5000 6-8
HM05 1 1000 28
HM06 1 1000 17
HM08 1 1000 22
HM09 1 1500 16
HM10 1 1000 29

ISO 9000、ISO 14000及OHSAS 18000整合管理体系
IM05 5 4000 8月30-3 11月29-3
IM06 4 3500 24-27
IM08 4 3500 8月31-3
IM09 2 2000 2-3
IM10 2 2800 15-16

ISO/TS 16949质量管理体系
QM01 1 1000 27
QM02 3 3000 27-29

QM03 5 10800 16-20

QM06 2 2500 5-6

QM07 2 2500 12-13 21-22
QM08 2 2500 20-21 7-8

QM09 2 2500 23-24 9-10

QM10 2 2500 15-16
QM11 1 1500
QM14 1 1500 17

SA 8000社会责任
SM01 1 1000
SM02 3 3000
ISO/IEC 17025检测和校准实验室能力认可准则
LAM01 2 2000 27-28
LAM02 3 3000 27-29
LAM03 1 1500
TL 9000质量管理体系
TLM01 2 2000 23-24 12-13
TLM02 4 4000 25-26 12-15

医疗器械质量管理体系
DM01 1 1000 27
DM02 3 3000 27-29
DM03 1 1000
AS 9100质量管理体系
AM01 1 1000 4
AM02 3 3000 4-6
AM03 1 1500 6

食品安全管理体系
FM01 1 1000 27
FM02 3 3000 27-29
FM03 5 7860 8-12
FM04 1 1000 16
FM10 1 1000 6

IRIS国际铁路行业标准
RM01 2 2000 20-21
BS 25999业务连续管理（BCM）
BCM01 1 1500 11

内部审核员

ISO 13485标准理解

内部审核员

食品安全管理体系审核员/主任审核员课

危害分析与关键控制点（HACCP）原理

产品质量先期策划和控制计划/生产件批
准程序（APQP/PPAP）

潜在失效模式及影响分析（FMEA）

ISO 22000标准理解

特殊过程：电镀体系审核(CQI-11)

内部审核员

测量不确定度分析

TL 9000（R5）标准理解

ISO/IEC 17025标准理解

BS 25999标准理解

ISO 14971标准理解

AS 9100标准理解

内部审核员

技术状态管理

IRIS标准理解

内部审核员

GMP在食品行业中的应用

环境及职业健康安全法律法规识别与合

环境、职业健康安全管理者代表

ISO/TS 16949:2009标准理解

标准理解与内部审核员

ISO/TS 16949第一方/第二方主任审核
员培训课程(英国 SMMT IF认可)

内部审核员

分层过程审核（CQI-8）

SA 8000标准理解

ISO 9001及ISO 14001整合管理体系内

过程审核与产品审核

QC 080000内审员

OHSAS 18001:2007标准理解

内部审核员

主任审核员（英国IRCA注册）

职业健康安全管理体系审核员转换培训

危险识别与风险评价

ISO 14001及OHSAS 18001整合管理体系

环境因素识别与评价

环境法律法规识别与合规性评价

WEEE和ROHS指令及QC 080000标准实施

ISO 9001、ISO 14001及OHSAS 18001整

管理人员的安全使命

职业病危害防治系列-噪音的防治

职业健康安全法律法规识别与合规性评

安全管理员

主任审核员（英国IRCA注册）

环境管理体系审核员转换培训课程

供应商质量管理

精益管理体系理解与实施

ISO 14001:2004标准理解

内部审核员

统计过程控制（SPC）

测量系统分析（MSA）


